Порядок обжалования результатов конкурсов на замещение вакантных должностей государственной гражданской службы
Претендент на замещение должности гражданской службы вправе обжаловать решение конкурсной комиссии в соответствии с порядком рассмотрения индивидуальных служебных споров, предусмотренных               главой 16 Федерального закона от 27.07.2004 № 79-ФЗ «О государственной гражданской службе Российской Федерации».
В случае если участник конкурса не согласен с результатами проведения конкурса, он вправе осуществлять защиту своих нарушенных прав и интересов в досудебном и судебном порядке. 
Досудебный порядок обжалования определен приказом Минэкономразвития РД от 18 июня 2018 г. № 25–од «Об утверждении Положения об организации работы комиссии Министерства экономики и территориального развития  Республики Дагестан по индивидуальным служебным спорам». 
Если заявителя не удовлетворят результаты досудебного расследования, он может обратиться в суд в соответствии с законодательством Российской Федерации. 
Рассмотрение дел, связанных с оспариванием отказа в приеме на государственную гражданскую службу, производится в судах общей юрисдикции по правилам Гражданско-процессуального кодекса, установленным для обжалования в суд действий и решений органов публичной власти.
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